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Profesional del CV

a . ANTES DE GUARDARLO "PARA D

DESPUES":
Este no es otro PDF genérico sobre
\ CVs. Es una guia practica completa.

Contiene:
/ Diagnéstico: 6 errores que matan tu resumen
/ Férmula: Los 5 elementos que convierten
v/ Prompts de IA para acelerar el proceso
/ Checklist final para validar resultados

Si te has preguntado por qué no te llaman si tienes el
perfil, puede estar en esas primeras lineas de tu
curriculum,

Si estas en movil: Esta guia funcionara
mejor si la trabajas en tu PCH,

Recomiendo que apartes 20
minutos para esto en tu calendario.

No la dejes morir en la carpeta de
"cosas para después" junto con todos
esos otros PDFs. Tu carrera te lo
agradecera.

Ya lo apartaste? nos vemos del otro
lado,

&
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20 Minutos para Optimizar el
Resumen Profesional de tu CV

Por YSN Coaching, career coach, +400 profesionales asesorados de compariias top en México, LATAM y USA.

:Cuanto tiempo has pasado viendo tu CV, sin saber
qué ponerle, o qué deberias cambiar?

Aqui lo resolvemos: guia practica con ejemplos, errores comunes y prompts de IA pensados
para que tu resumen profesional - el parrafo mas importante del CV - realmente demuestre
toda tu experiencia. Ocho de cada 10 CVs que reviso, la necesitan.

En un mercado competitivo donde los reclutadores revisan
decenas de CVs por vacante, tu resumen profesional puede
conseguirte una entrevista o mandar a tu CV ala pila de 'después..

El resumen es la primera ventana a tu experiencia profesional y un factor decisivo para
determinar si tu perfil merece una revision mas profunda. Si te has preguntado por qué no te
llaman a entrevista si tienes el perfil, o ves que el puesto se lo quedd alguien con menos
experiencia que tu, y a ti ni te invitaron a entrevista, puede que el problema esté en esas
primeras lineas de tu CV.

Esta guia te llevara paso a paso a crear un resumen profesional que comunique tu valor de
forma claray estratégica, aun si solo ven tu resumen.

Esta guia es densa intencionalmente - prefiero darte herramientas que funcionen en lugar de tips
superficiales. Tomate 20 minutos concentrados para implementarlo completamente.



1. Antes y después

ANTES: El Resumen Genérico que Todos Usan

Profesional con 12+ anos de experiencia en productos digitales para Fintech y SaaS. Orientado a
resultados con enfoque en mejora de experiencia de usuario y liderazgo de equipos. Busco nuevas
oportunidades donde pueda aportar mi experiencia en desarrollo de productos y transformacion digital.

Problemas:
e No hay resultados, no comunica habilidades o conocimientos
e Palabras vacias que no comunican competencias reales
e No hay diferenciacién vs. otros candidatos
e Incluye objetivo profesional innecesario (“busco nuevas oportunidades...”)

DESPUES: El resumen que convierte, misma persona

Lider de Producto Senior especializado en transformacion de experiencia de usuario en Fintech y SaaS. En
12+ anos, he incrementado la adopcién de features en +28%, reducido el churn 31%, y aumentado el
ARR por cliente en [X%]. Lidero equipos multidisciplinarios de alto rendimiento (hasta 15 reportes) y
superviso estrategias product-led que conectan comportamiento de usuario con resultados de negocio,
manteniendo alineacion directa con CPO y Leadership Team.

Un mito comun es “mi trabajo no se cuantifica”. Este es un resumen para un trabajo asi:

Director Juridico con 15 anos de experiencia en mitigacion de riesgos y estrategia regulatoria para
organizaciones en expansion, MBA. He establecido marcos legales en el sector Consumo que redujeron la
exposicion a riesgo en 60%, aceleraron las aprobaciones regulatorias en 4 meses, y liberaron 2M USD
para expansion internacional. Mi enfoque asegura cumplimiento normativo, acelerar iniciativas
estratégicas y la toma de decisiones.

Mas adelante te explico los elementos de estos resimenes y por qué funcionan.
cPor qué nos cuesta tanto escribir sobre nosotros?

Si pensaste "yo no tengo logros asi de impresionantes"”, detente un momento:

La mayoria de profesionales subestiman su impacto.

El problema no es la falta de logros - es que no hemos desarrollado el musculo de reconocerlos y
articularlos. Veo constantemente coémo clientes mios con trayectorias sélidas minimizan sus
contribuciones o las describen como "solo estaba haciendo mi trabajo". Si este es tu caso,
posiblemente tu resumen profesional quede mejor si antes haces un ejercicio mas profundo de
reconocimiento de valor.



2. Diagnéstico: ;:Tu Resumen Profesional
esta funcionando?

Antes de optimizar, necesitamos identificar qué esta limitando tu impacto actual. Marcar
errores aqui no refleja tu competencia profesional - solo indica que necesitas mejores
herramientas de comunicacidn.

x Lo gue veo

Incluyes frases como “orientado a

” «

resultados”, “proactivo”, “con excelencia”

No mencionas nimeros de impacto,
presupuestos o tamaino de equipos

Suena mas como descripcion de tareas que
de logros

Mas del 30% del texto se refiere a
formaciones, grados académicos o
membresias

Usas el mismo resumen para vacantes
distintas

Incluyes objetivo profesional, ej. “deseo
poner mis habilidades al servicio de un equipo
de alto desemperno”

1\ ; Por qué no funciona?

Son genéricas y cualquiera podria usarlas;
no dicen nada concreto de ti

Sin datos, el reclutador no puede
dimensionar tu nivel de responsabilidad

El reclutador busca evidencia de valor
generado, no solo responsabilidades

Eso no muestra lo que aportas en
resultados

No se adapta al perfil buscado, se percibe
genérico

Ocupa espacio y no aporta informacion.
Solo son Utiles si estas en transicion de
carreray quieres aclarar un cambio

Marcar cualquiera de estas casillas indica oportunidades de mejora.

Es normal—muchos profesionales experimentados/as no saben presentar su impacto
o6ptimamente porque no han practicado reconocerlo y articularlo. Han estado ocupados/as...
trabajando @), no ensayando.

El desafio real no es sélo técnico (qué pongo), es de narrativa (qué ofrezco laboralmente).
Si marcaste varias casillas, también indica que hay cosas del proceso de reclutamiento que no

conoces aun. Mi programa de Narrativa Profesional y Busqueda de Empleo "Cuenta lo que
Importa" puede ayudarte a acelerar tu busqueda.



3. Los 5 elementos del Resumen
Profesional que convierte

Nota: La busqueda de empleo es un arte, no es una ciencia. Para casi todos los consejos de busqueda habrd una excepcion
en la que lo recomendable seria NO seguirlos, y no es posible nombrarlos todos en esta guia. Usa tu intuicién y sentido
comun. Si tienes una razén importante para no seguir algo, adelante, omitelo. Y no te preocupes, si usaste la excepcién para
comunicar mejor, no hard que te rechacen.

1. Identidad Profesional Clara
Si puedes, inicia con tu rol actual o el rol al que aspiras, no con adjetivos genéricos.
En lugar de: "Profesional experimentada..." Usa: "Directora de Marketing Digital..."

2. Credenciales y Experiencia Especifica

Incluye tu ultimo estudio formal relevante y afios de experiencia.

Formula: "(Ultimo titulo profesional) con (grado/certificaciéon) y X afios de experiencia en
(sectores especificos)". Si tienes posgrado, solo menciona el titulo universitario si es relevante
para la vacante. Si temes discriminacién por edad, puedes poner “20+ anos” o solo poner los
afos que trabajaste en el sector de la vacante, ej: “10 afios en Seguros”. Ojo, pero la
discriminacién por edad se mitiga de otra forma - no se evita, se mitiga.

3. Especializaciones Diferenciadas

No digas "amplia experiencia” sin especificar en qué. Mejor, define 2-3 dreas donde realmente
destacas y menciona las industrias en las que has trabajado.

Ejemplo: "Especializada en transformacion digital, optimizacién de procesos y gestion de crisis
en Consumo y Retail".

4. Logros Cuantificados
Incluye 2-3 métricas especificas de impacto de tu trabajo. Si no recuerdas nimeros exactos,
esta bien usar aproximaciones o rangos.

Todo trabajo tiene impacto medible (lo he hecho con cineastas y artistas de performance,
seguro se puede en tu trabajo). Solo necesitas cambiar la perspectiva: piensa en “;qué se
mantuvo/cambio en el tiempo, satisfaccion o presupuesto con mis iniciativas?” o “;como puedo
describir de qué tamano era mi responsabilidad?”

Ejemplos: “reduccion de costos por $X MXN”, “eficiencia operativa de +~X%", “Gestién de hasta
XX socios”, “hasta XX reportes”, “proyectos de hasta XX MXN”.

5. Scope de Responsabilidad
Termina con datos que demuestren tu nivel de seniority.
Incluye: NUmero de reportes, presupuestos manejados, idiomas, alcance geografico.



4. Acelera el Proceso con IA: Prompts
Especificos

La Inteligencia Artificial es un gran acelerador y generador de ideas, pero no estd hecha para
sustituir tu criterio por completo. Revisa todo lo que te entregue, en la seccion 5 encontraras un
checklist de revision final.

a. Prompt para partir del CV

A continuacion te daré la experiencia profesional de mi CV. Necesito que hagas un
resumen profesional siguiendo este formato:

'(Rol profesional) con (ultimo estudio formal) y (X afios) de experiencia en
(sectores/industrias especificos). Especializado(a) en (fortalezas especificas), logrando
(resultados medibles con métricas/areas de impacto). Hasta XX reportes, proyectos de
hasta XX MXN, .

Asegurate que el resumen profesional siga el patron “expertise — resultados cuantificados
— capacidades de liderazgo — diferenciadores Ginicos”

Estoy interesado(a) en roles de [DESCRIBE EL TIPO DE POSICION o pega la descripcion
de la vacante], asi que resalta lo mas relevante para esa busqueda.

\ Mi experiencia: |
A [COPY-PASTE de tu CV] f

b. Prompt para adaptar tu resumen a la vacante

Adapta mi resumen profesional para esta vacante especifica. Mantén la veracidad pero
resalta las palabras clave y experiencias mas relevantes:

MI RESUMEN ACTUAL:
[Tu resumen]

DESCRIPCION DE LA VACANTE:
[Copy-paste de la descripcion]

Ajusta el resumen para maximizar el match con los requisitos, pero sin inventar
experiencia que no tengo.




cccccccc

5. Checklist: valida tu Resumen
optimizado

Inicia con mi rol especifico, no con adjetivos genéricos

Incluye anos de experiencia y sectores relevantes

Menciona mi ultimo grado/certificacion relevante

Especifica 2-3 areas de especializacion (no "amplia experiencia en todo")
Incluye al menos 2 métricas especificas de impacto

Menciona scope de responsabilidad (reportes directos, presupuestos, etc.)
Tiene entre 4y 6 lineas de longitud

No incluye buzzwords como "orientado a resultados"”, "proactivo", "excelencia"
No incluye objetivos profesionales ("buscando poner al servicio...")

Las 5 palabras clave top para la vacante estan incluidas

Fluye cuando lo leo en voz alta, no hay cacofonias o demasiadas palabras repetidas

Oo00o0o000O0O00O0~0

Aun si el nivel de “venta” del resumen profesional me saca de mi zona de confort, no estoy

exagerando ni inventando

O

Puedo sustentar todo lo que esta ahi con ejemplos especificos

Implementa Estos Cambios HOY

Tienes todo lo que necesitas. No esperes a la vacante
perfecta - aplica esta guia y veras la diferencia.

Recuerda: Tu experiencia es valiosa. Solo necesitas
comunicarla de forma estratégica.



6. Mas alla del resumen: tu Narrativa

Si esto te sirvid, imaginate los resultados trabajando una narrativa profesional completa. Tu
resumen profesional es solo uno de los pasos para lograr CV que te consiga entrevistas:

A menudo lo que mas necesitamos trabajar es nuestra narrativa
profesional: qué has logrado, cdmo lo cuantificas y cdmo lo cuentas.

La IA acelera el trabajo, pero sin el contenido correcto, solo te llenard de buzzwords genéricas o
inventard cosas que no hiciste.

La mayor transformacion viene de valorar tus resultados, creértelos, y
saber comunicarlos. Sin esa "materia prima", la A no puede hacer magia.

Si te cuesta explicar lo que lograste o crees que "no tienes mucho que contar" (lo veo a todos los
niveles), lo que necesitas no es mas tips —EL tip es revisar tu narrativa. Cuando esta base esta
solida, comunicaras valor en entrevistas, LinkedIn y negociaciones.

Si quieres desarrollar tu narrativa profesional, puedes inscribirte a la lista de espera de mi
programa “Cuenta lo que Importa”. Asi te puedo enviar mas informacion de narrativa y
busqueda de empleo, ademas de acceso a descuentos exclusivos para mi programa. También
puedes contactarme directamente—tengo un espacio mensual para clientes 1-1:

Accede a lista de espera . o
Enviar e-mail directo

de “Cuenta lo que

Importa” a YSN Coachin

O en palabras de una clienta:

é A

“Cuando vi mi CV terminado, no lo reconocia. Decia “;quién
es esa persona que hizo todo eso?!?”. Pero era toda yo. Me
daba orgullo mandarlo, y en varias entrevistas me lo
elogiaron, de verdad dio un cambio de 180 grados.”
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Sobre Yoli Sanchez Neyoy | YSN Coaching

Especialista en career coaching y busqueda de empleo, trabajo con profesionales de nivel

medio-senior que buscan plenitud profesional. He trabajado 1-1 con mas de 400 clientes de
organizaciones como:
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Mi metodologia de busqueda de empleo va mas alla de tips tacticos, combino:

e analisis profundo y revalorizacion de trayectoria
e storytelling profesional estructurado
e y estrategias emocionales y tacticas que han ayudado a cientos de

profesionales a conseguir roles mejor alineados con quienes son como
personay sus objetivos

Si alguien compartié este documento contigo, puedes acceder a mas informaciéon como esta

suscribiéndote a “Hoy en A*", mi Newsletter de correo electrénico con temas de desarrollo y
plenitud profesional.

Si quiero suscribirme

al Newsletter

O me puedes seguir en:

il o

Este es un extracto del programa Cuenta lo que Importa, donde revisamos tu historia profesional, te ayudamos a crear un
storytelling convincente, y te ayudamos a poner en prdctica las mejores prdcticas de CV, LinkedIn, entrevista y una estrategia
de busqueda y networking para que encuentres el mejor empleo posible.
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Si deseas hacer un auto-diagnéstico gratuito para que puedas evaluar como estas en la busqueda de empleo,
puedes enviarme un correo a yoli@ysncoaching.com. También ofrecemos asesorias personalizadas y programas de
busqueda de empleo intensivos.

En YSN Coaching queremos un mundo donde las personas se enamoren de su carreray brillen en ella. Suscribete al

newsletter, donde compartimos tips accionables de disefio de carrera para la plenitud, crecimiento laboral y
busqueda de empleo.

O Siguenos en Instagram, Facebook, LinkedIn, WWW, YouTube y Twitter.

© Copyright YOLI SANCHEZ NEYOY, México, 2025. Material de uso personal. Prohibida la reproduccion o distribucién sin autorizacion.
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